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OSPEDALE POLICLINICO SAN MARTINO
Sistema Santario Regione Liguria
Istiteno di Ricovero e Cura a Cavattere Scent fiko
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OGGETTO: Indizione avviso di selezione per I'affidamento di incarichi d'insegnamento
nell'ambito del Corso di Laurea in Assistenza Sanitaria attivati per 'anno accademico
2021/2022, dal Dipartimento di Scienze della salute (DISSAL) dell'Universita degli
Studi di Genova. )

17 j MAR.

L'anno duemilaventidue, addi del mese di , presso la sede
amministrativa del'IRCCS Ospedale Policlinico San Martino, sito in Genova, largo
Rosanna Benzi n. 10,

IL DIRETTORE

viste le deliberazioni n. 947 del 12/05/2021 e n. 218 del 16.02.2022 con le quali sono
state definite le competenze e le responsabilita degli Organi di Governo e di Gestione
delle Unita Operative;presa visione del D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come
modificato dal D. Lgs. 7 dicembre 1993, n. 517 e del D.Lgs. 10 giugno 1999, n. 229 e
s.m.i;

richiamata la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione
delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo
per incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario”;

richiamato altresi il D.M. 03 novembre 1999, n. 509, ad oggetto. “Regolamento recante
norme concernenti 'autonomia didattica degli Atenei”, con il quale si & provveduto, tra
laltro, a rideterminare i percorsi della formazione universitaria per le professioni
sanitarie;

evidenziato che, con D.M. in data 29 marzo 2001, il Ministro della Sanita, di concerto
con il Ministro dell’'Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica, ha individuato
e classificato le figure professionali sanitarie, in attuazione della Legge n. 251/2000;

dato atto che, con DD.MM. in data 2 aprile 2001, il Ministro dell’'Universita e della
Ricerca Scientifica e Tecnologica, di concerto con il Ministro della Sanita, ha definito
le classi dei Corsi di Laurea e di Laurea Specialistica per le professioni sanitarie;

richiamato il Protocollo d’Intesa tra la Regione Liguria e I'Universita degli Studi di
Genova per la formazione universitaria del personale delle professioni sanitarie, siglato
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in data 04/04/2017, ed in particolare I'art. 3 (Attivita didattica) e I'art. 14 (Partecipazione
del personale sanitario all'attivita didattica);

dato atto che l'art. 6, comma 1, lettera a), dell’Accordo attuativo del succitato Protocollo
tra I'Universita degli Studi di Genova e il Policlinico, approvato con deliberazione n.
1896 del 20.12.2018, prevede che per l'attivitd di insegnamento, i docenti vengono
individuati, di norma annualmente mediante I'espletamento di procedure comparative
ai sensi dell’art. 23, comma 2, della Legge n. 240/2010, a seguito di emissione di
avviso di selezione a cura del Policlinico, riservato al personale dipendente del SSN;

richiamato, infine, il Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
22.10.2004, n. 270;

dato atto che il Direttore del Dipartimento di Scienze della Salute (DISSAL) con nota
prot. n. 10279 del 24/02/2022, acquisita agli atti con prot. n. 14322 del 16/03/2022, ha
richiesto l'indizione di avviso di selezione per I'affidamento di incarichi di insegnamento
presso il Corso di Laurea in Assistenza Sanitaria, per 'anno accademico 2021/2022,

ritenuto, pertanto, di dover procedere allindizione di avviso di selezione per
Faffidamento, di incarichi di insegnamento nellambito del Corso di Laurea in
Assistenza Sanitaria, attivato per I'anno accademico 2021/2022, dettagliatamente
indicati nell'allegato A), e rivolto al personale del S.S.N., secondo le modalita previste
nell'allegato B);

DETERMINA
per le motivazioni e con le modalita in premessa specificate:

- di procedere, per 'anno accademico 2021/2022, all'indizione di avviso di selezione
per l'affidamento di incarichi di insegnamento presso il Corso di Laurea in
Assistenza Sanitaria, attivati per 'anno accademico 2021/2022 dal Dipartimento di
Scienze della Salute (DISSAL) dellUniversita degli Studi di Genova,
dettagliatamente indicato nell'allegato A), che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

- di dare atto che 'avviso di selezione é rivolto al personale del S.S. N., e si svolgera
secondo le modalita previste nell’'allegato B), che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

- di demandare all’'U.O. Affari Generali e Legali — Ufficio Protocollo, la ricezione delle
domande afferenti all’avviso di cui trattasi, dando atto che il termine di scadenza per
la presentazione delle stesse é fissato nel 11 aprile 2022;

- di dare atto il presente provvedimento non comporta ex se l'assunzione di alcun
onere di spesa;
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- diinviare il presente provvedimento all’'U.O. Affari Generali e Legali, Area Delibere,
entro tre giorni dall'adozione per la pubblicazione all'Albo pretorio online, per la
conservazione legale e per quantaltro sia previsto dalla normativa vigente,

- didichiarare il presente provvedimento esecutivo dalla data di pubblicazione all'Albo
pretorio online.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DI ORE DELL'U.O.
(Dott.ssa Laura Oliveri) (Do Claudia Storace)
PUBBLICAT, - -
€5 ESECU#V:LLM
oL ciorno . | 8 MR, 2022
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ALLEGATO B
SCADENZA 11 APRILE 2022

AVVISO DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI D’INSEGNAMENTO
NELL’AMBITO DEI CORSI DI LAUREA IN ASSISTENZA SANITARIA, ATTIVATI PER L’ANNO
ACCADEMICO 2021/2022, DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE (DISSAL)
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA.

IL DIRETTORE GENERALE

Presa visione del Protocollo d’'Intesa tra la Regione Liguria e I'Universita degli Studi di Genova,
relativo alle discipline dei Corsi di studio in ambito universitario;

visti, in particolare, gli artt. 3 e 14 del citato Protocollo, che disciplinano [laffidamento
dellinsegnamento delle discipline previste dall'ordinamento dei singoli corsi di studio attivati;

dato atto che il Direttore del Dipartimento di Scienze della Salute (DISSAL) ha richiesto l'indizione
di avviso di selezione per I'affidamento di incarichi di insegnamento nell’ambito del corso di laurea
in Assistenza sanitaria, attivati per 'anno accademico 2021/2022

INDICE

per 'anno accademico 2021/2022, un avviso di selezione, rivolto al personale del Servizio
Sanitario Nazionale, per I'affidamento di incarichi di insegnamento nell’ambito del corso di laurea in
assistenza sanitaria, attivati dal Dipartimento di Scienze della Salute (DISSAL) dell’'Universita degli
Studi di Genova, ed elencato nel prospetto allegato A) alla determinazione di indizione.

Per 'ammissione alla selezione, gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. prestare servizio, in qualita di dipendenti presso questo Istituto o presso altra struttura del
S.S.N,;

2. non essere titolari di borsa di studio, di dottorato di ricerca, non essere specializzandi
dell'Universita degli Studi di Genova o di altro Ateneo;

3. possedere comprovata esperienza didattica appartenente al profilo professionale cui si
riferisce il Corso;

4. avere conseguito il massimo livello di formazione previsto dalla normativa vigente.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta libera ed indirizzata al’Ospedale
Policlinico San Martino - Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Largo Rosanna Benzi,
10, 16132 Genova, dovra pervenire, entro e non oltre il 11.04.2022 mediante:
a. consegna all’Ufficio Protocollo del’'Ospedale Policlinico San Martino - Istituto di Ricovero
e Cura a Carattere Scientifico (orario: dal lunedi al giovedi dalle 8.00 alle 17.00; il venerdi
dalle 8.00 alle 15.00).;
oppure

b. mediante Pinvio a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento al sopraindicato
indirizzo.

A tal fine fara fede il timbro con la data di spedizione apposto dell'Ufficio Postale accettante;

oppure
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¢c. mediante Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo:
protocollo@pec.hsanmartino.it

da utilizzare esclusivamente avendo cura di allegare tutta la documentazione richiesta in formato
.pdf statico (ossia non modificabile).

Si precisa che la validita di tale invio, cosi come previsto dalla normativa vigente, é
subordinata all'utilizzo da parte dell’interessato di casella di posta elettronica certificata a
sua volta.

NON SARA, PERTANTO, RITENUTO VALIDO L’INVIO DA CASELLA DI POSTA
SEMPLICE/ORDINARIA ANCHE SE INDIRIZZATA ALLA PEC AZIENDALE.

Si precisa, altresi, che, in assenza delle altre modalita previste dal Codice del’Amministrazione
Digitale, solo linvio tramite utenza personale di posta elettronica certificata costituisce idonea
sottoscrizione della domanda di partecipazione.

It presente bando e il modulo di domanda possono essere scaricati dal sito Internet dell'Istituto.
Per ciascuna richiesta di affidamento d’incarico d’insegnamento occorre compilare I'apposita
modulistica.

Non saranno prese in considerazione
- domande inoltrate fuori termine, ovvero fatte pervenire ad ufficio diverso e/o con modalita
diverse da quelle indicate
- domande compliate a mano
- domande cumulative di affidamento di pit incarichi.

La domanda di partecipazione dovra essere corredata da un curriculum professionale,
scientifico e didattico, datato e firmato dall’interessato con valore di autocertificazione.

Dal curriculum dovranno evincersi le esperienze didattiche e le eventuali pubblicazioni, per le quali
dovranno essere specificati i nominativi degli autori, il titolo del lavoro, la rivista, con indicazione
del numero del fascicolo, I'anno di riferimento ed i numeri iniziale e finale delle pagine.

| dati personali raccolti saranno utilizzati ai soli fini della procedura di selezione e per adempimento
di obblighi di legge, ai sensi della normativa vigente.

Si evidenzia che le ore di insegnamento dovranno essere effettuate obbligatoriamente fuori
dall'orario di servizio e che inoltre non pud essere effettuata attivita di docenza in tutti i casi di
assenza dal servizio retribuita a qualsiasi titolo (es. ferie ordinarie, ferie per rischio radiologico,
permessi ex legge n. 104/1992, infortunio, ecc...)

Per eventuali informazioni & possibile contattare la U.O. Gestione e Sviluppo Risorse Umane, dal
lunedi al venerdi, dalle ore 8.30 alle ore 13.30, al recapito telefonico 010/555 5108.

IL DIRETTORE
U.O. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
(Dott.ssa Claudia Storace)

ANNO ACCADEMICO 2021/2022 - CORSO DI LAUREA IN
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Al Direttore Generale

Ospedale Policlinico San Martino -

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico
Largo Rosanna Benzi, 10

16132 Genova

Oggetto: Domanda di ammissione all'avviso di selezione per laffidamento di incarico
d’'insegnamento.

Il/La sottoscritto/a

nato/a a (Prov. y |l , residente
in Via n. CAP.
Recapito telefonico Cellulare

CHIEDE
I'affidamento dell'incarico di insegnamento di nell’ambito
del Corso integrato del
Anno di corso, Semestre, del Corso di Laurea
in

A tale proposito dichiara, sotto la propria responsabilitd, consapevole delle sanzioni penali
in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi del D.P.R 445 del 28/12/2000:

1. di prestare attualmente servizio presso una struttura del Servizio Sanitario

Nazionale e, precisamente, presso , con
sede in Via n.
CAP. Recapito telefonico

2. di non essere titolare di borsa di studio, di dottorato di ricerca, di non essere
specializzando dell'Universita degli Studi di Genova o di altro Ateneo;

3. di avere conseguito il Diploma di laurea in

4. di possedere comprovata esperienza didattica appartenente al profilo professionale
cui si riferisce il Corso.

Il/La sottoscritto/a, ai sensi della normativa vigente, autorizza I'Ospedale Policlinico San
Martino - Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico per 'Oncologia di Genova al
trattamento dei propri dati personali, al fine degli adempimenti per I'espletamento della
procedura stessa.

Allega curriculum formativo e professionale, datato e firmato, con valore di
autocertificazione, compilato secondo le modalita indicate nel bando.

Luogo e Data Firma
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